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Egun on: 

 

Ongietorriak, Euskal Herriko Unibertsitateko Uda Ikastaroetara eta bereziki krisialdi ekonomikoa, 

generoa eta lansariaren inguruko nazioarteko topaketa honetara. 

 

Lehendabizi, eskerrak eman nahi dizkiet, bai Amaia Maseda-ri, Gizarte Erantzunkizun eta 

Unibertsitate Hedakuntzako errektoreordea eta bai Maite Erro-ri, Emakumeen eta Gizonen 

Berdintasunerako Defentsa Erakundearen zuzendaria, ikastaro hau antolatzeagatik eta inaugurazio 

ekitaldi honetan parte hartzeko gonbidapena luzatzeagatik. Gaur Amaia Masedak ezin izan du 

etorri eta bere ordez Jasone Astola, Euskal Herriko Unibertsitateko Berdintasunerako Zuzendaria 

etorri da. 

 

Gaur egungo egoera sozioekonomikoa kontuan izanda, ez dago zalantzarik oso garrantzitsua dela 

honelako ikastaro bat antolatzea, bertan krisiaren ondorioak generoaren ikuspegitik eta generoaren 

araberako ordainsari banaketaren ikuspegitik aztertuko baitira. 

 

Quiero daros mi más cordial bienvenida, especialmente a los que venís de fuera, a los Cursos de 

Verano de la Universidad del País Vasco y en especial, a este curso sobre crisis económica, 

género y retribución. 
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En primer lugar, deseo agradecer tanto a Amaia Maseda, vicerrectora de Responsabilidad Social y 

Proyección Universitaria, como a Maite Erro, directora de la Defensoría para la Igualdad de 

Mujeres y Hombres, la organización de este curso, así como su atenta invitación a participar en 

este acto inaugural. Y Agradecer la presencia de Jasone Astola, Directora de Igualdad de la 

UPV/EHU, en representación de Amaia Maseda. 

 

Quisiera, asimismo, aprovechar este acto para hacer un reconocimiento a la labor de Maite Erro, 

que  con todo el esfuerzo, puso en marcha la Defensoría para la Igualdad de Mujeres y Hombres 

partiendo de cero, en la anterior legislatura del Gobierno Vasco. Ha sido de gran valor el trabajo 

realizado y un pequeño reflejo es esta tercera edición de estas jornadas internacionales. 

 

La Universidad del País Vasco, como institución pública al servicio de la sociedad, no es ajena a 

las problemáticas que existen en nuestra sociedad en materia de género. Por ello, en su afan diario 

de asegurar el efectivo cumplimiento de la igualdad de derechos y deberes de mujeres y hombres 

ha puesto en marcha la Dirección para la Igualdad integrada por representantes de toda la 

comunidad universitaria, así como diversos estudios de postgrado relacionados. 

 

En este sentido, no cabe duda de la idoneidad de la organización de un encuentro internacional de 

estas características en el marco de los cursos de verano de San Sebastian y más si cabe, 

teniendo en cuenta el escenario de crisis económica mundial ante el que nos encontramos.  

 

Una de las consecuencias claras y más importantes de esta crisis, es la destrucción masiva de 

empleo que se viene produciendo en los últimos meses. Es por ello que este encuentro se 

presenta como una perfecta ocasión para detenernos a reflexionar sobre la manera en la que la 

crisis está afectando no solo de forma general a las familias, sino desde la perspectiva de género y 

retribución a las mujeres en particular, ya que como todos sabemos, la mujer y la precariedad 

laboral y salarial desgraciadamente son dos elementos que han ido de la mano durante demasiado 

tiempo. Así mismo, en este marco, nos permitirá debatir sobre las repercusiones de esta crisis en 

el acceso a la independencia económica. 

 

Estoy segura de que este va a ser un excelente foro de encuentro y debate entre instituciones y 

personas implicadas en la defensa de la igualdad de trato entre mujeres y hombres. Así mismo, 

pienso que va a ser de gran utilidad en el establecimiento de redes de colaboración a nivel estatal 

y europeo en materia de igualdad y no discriminación por razón de sexo. 


